PRAKTIKBESKRIVELSE - 1. PRAKTIKPERIODE

jf. Bekendtggrelse nr. 211 af 06/03/2014 om uddannelse til professionsbachelor som padagog.

Galdende fra 1. august 2014

Beskrivelse af
praktikstedet:

Institutionens navn:
Adresse:

Postnr. og By:
TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i
paedagoguddannelsen:

Kommunal:

Privat:
Regional:

Poulstrup Friskole og Bgrnehus

Poulstrup Skolevej 1-3
9760 Vra

71997103
info@poulstrupfri.net
Karen Risborg

www.poulstrupfri.net

Afdelingsleder i Bgrnehuset
Karen Risborg

Privat institution
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Institutionstype/
foranstaltning

Antal bgrn/unge /voksne
Aldersgruppe
Antal stuer / afdelinger

Abningstid

Vuggestue normeret til 15 bgrn i gns. pr. &r Bgrn fra %2 &r og op til 2,10 ar
Bgrnehave normeret til 58 bgrn i gns. pr. &r Bgrn fra 2.10 ar til 6 ar

Vuggestuen bestar af 2 store rum, egen garderobe og krybberum. Desuden et toilet med 2
haeve/saenke borde. (Disse benyttes ligeledes af de yngste bgrn i bgrnehavedelen).

Bornehavedelen bestdr af stort alrum, hvori der er et kgkken og en trappe op til et 8bent
loftsrum.

Vi har et “Krea rum”, dette bruges af aeldstegruppen ved samlinger og til méltider, ved siden af
dette er yderligere et rum som benyttes af mellemgruppe bgrn ved samlinger og spisning.

Umiddelbart ved siden af vuggestuen har vi et grupperum som de yngste bgrnehavebgrn
benytter. Her gar bgrn der kommer lige fra dagplejen eller vuggestuen af. De er sammen med de
alderssvarende bgrn og de kan i fred og ro blive trygge ved dem, inden de skal ud i den store
bgrnehave.

Overfor yngste gruppen har vi et "Teater/musikrum”, med scene og instrumenter.

Bgrnene har bade en ude og en inde garderobe hver. Vores skole er skofri, sa alt udetgj er i ude
garderoben.

Udover de omtalte rum er der yderligere et toilet med 2 voksen toiletter og |anetgj til bgrnene.
Overfor toilettet har vi et handicaptoilet, som de voksne i huset benytter sig af.

Og til slut er der ogsa et lille depotrum, hvor vi opbevarer materialer mm.

Abningstider: 6.30-16.30 mandag til torsdag og 6.30-16.00 om fredagen, men mulighed for
udvidet dbningstid, hvis foreeldrenes arbejde ggr det umuligt at nd
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Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

1) At fremme bgrns trivsel, udvikling og laering gennem dagtilbuddet.

2) At give familien fleksibilitet og valgmuligheder med hensyn til forskellige typer af dagtilbud.
hvoraf vores er en privat institution.

3) At forebygge negativ social arv og eksklusion, ved at arbejde malrettet med paedagogiske tiltag
der tilgodeser bgrnenes forskelligheder og muligheder.

4) At skabe sammenhang og kontinuitet mellem vuggestue - bgrnehave og skole og ggre
overgange mellem tilbuddene sammenhangende og alderssvarende udfordrende for bgrnene.

Karakteristik af
brugergruppen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Vi har bgrn fra ¥ ar til de begynder i 0.klasse.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af
praktikstedets paedagogiske
praksis og teoretiske og
metodiske grundlag (Uddybes
senere i relation til
uddannelsesplanens videns- og
feerdighedsmal)

Bgrnehuset har en anerkendende tilgang til alle bgrn.

Vi anvender didaktiske metoder til at tilrettelaegge paedagogiske aktiviteter i praksis.

Ansatte

(paedagogiske faggrupper,
andre faggrupper)

Vuggestuen har pt. 3 paadagoger og en medhjzelper tilknyttet. Den ene paedagog er pa 32 timer,
sa de sidste 5 timer varetages af en ung medhjeelper.

Yngste gruppen har pt en padagog, en paedagogisk assistent, en medhjzelper og en 2. praktik
studerende fra UCN. Tilknyttet

Mellemgruppen har 2 paadagoger tilknyttet

FfEldstegruppen har 2 paedagoger tilknyttet
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Derudover har vi en kgkken/medhjeelper ansat pa 30 timer om ugen.

og sa er jeg som afdelingsleder ansat pa stedet.

Tveaerprofessionelt Tvaerprofessionelt samarbejder vi med PPR fra Hjgrring kommune. Og vi har samme muligheder
samarbejde in- og eksternt: | for samarbejde med fx familieafdelingen ved Hjgrring kommune ved behov. Vi samarbejder ogsa
med ergoterapeut Christina, som har til huse her pa skolen. Desuden samarbejder vi ogsa med
andre kommuner, safremt vi har bgrn fra andre kommuner. mm.

Saerlige forhold omkring Bgrnehuset har overenskomst med B.U.P.L og overholder alle gaeldende regler.
den studerendes
ansaettelse:

Arbejdsforhold Som beskrevet ovenfor, arbejder vi efter gaeldende overenskomst p& omradet.

Forventes den studerende at

arbejde alene?
Den studerende er en del af et stort team og kommer kun til at arbejde alene, hvis han/hun har

Ved bekreaeftelse: hvor meget en udvidet 8bne vagt kl. 6.00. Eller i sammenhang med ferier, hvor der kun er enkelte bgrn.
og hvordan? Derudover er vi altid flere pd arbejde.

@vrige oplysninger
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Uddannelsesplan for 1. praktikperiode

Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen § 9 stk. 2 udfaerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder, praktikstedet kan modtage
studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af
relevant litteratur, organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i

samarbejde med professionshgjskolen.

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere
specialiseringsmuligheder. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundeer specialiseringsmulighed)

Primeer: Sekundeer:
° Dagtilbudspaadagogik X
° Skole- og fritidspaedagogik X

° Social- og specialpaedagogik
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Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X

4) Medier og digital kultur.

X
5) Kulturprojekter og kulturelt ivaerkseetteri. X
6) Social innovation og entreprengrskab. X
7) Kulturmgde og interkulturalitet. X
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og faerdighedsmal for 1. praktikperiode.

Pzaedagogens praksis.

Praktikken retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomride.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem
deltagelse i paedagogisk praksis p§ praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmd&l: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

a)

b)

Hvad har den studerende mulighed for at laere hos os i
forhold til videns- og faerdighedsmalet?

Hvordan kan den studerende laere dette — gennem
deltagelse, litteratur, observation og refleksion - og
hvordan understgtter vi den studerendes laering?

praktikstedets m8lgrupper
samt praktikstedets
paedagogiske og
samfundsmeessige opgaver,

anvende viden om
praktikstedets
samfundsmeessige opgaver i
tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde,

b)

Som studerende i Bornehuset p8 Poulstrup Friskole, er det
givende forinden at have laest og opdateret sig via vores
hjemmeside: www.poulstrupfri.net

P8 hjemmesiden kan den studerende lzese om vores
mélgruppe, paedagogisk praksis (herunder vores dagligdag),
vaerdigrundlag samt vores samfundsmeaessige opgaver,
herunder kan vi henvise til lovgivningen: Friskoleloven og
dagtilbudsloven
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mélseetning, tilretteleeggelse
0og organisering af
paedagogisk praksis,
herunder om peedagogiske
metoders effekter,

mélseette, tilretteleegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om
effekten af forskellige
peedagogiske metoder,

b)

Vi anvender didaktiske metoder til at tilrettelaegge
paedagogiske aktiviteter i praksis. Vi er mélrettet pd opgaven
og anvender dette som dokumentation

Vi stgtter den studerende i selv at anvende didaktiske
metoder til planlaegning af aktiviteter. Den studerende
beskeeftiger sig med paedagogiske vaerktdjer, samt arbejder
med evalueringsformer som bidrager til ny viden og
erfaringer.

evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i
paedagogisk praksis,
herunder reflektere over
kvaliteten i egne
leereprocesser, og

a)

b)

c)

Vi evaluerer lgbende p8 bdde peedagogisk praksis,
paedagogiske aktiviteter og tiltag. Herunder benytter vi den
nye systemiske evalueringsform, udsendt fra Hjarring
kommune i forbindelse med de nye lereplaner.

Den studerende har via det nye materiale gode muligheder
for systematisk at evaluere p8 egen praksis og paedagogiske
indgangsvinkel. Denne refleksion gor at den studerende f&r
nye erfaringer at agere ud fra.

Her kan den studerende tillige anvende de tre perspektiver:
Barnenes perspektiv, foraeldrenes perspektiv og de
fagproffestionelles perspektiv.

s§vel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeessige
betydning af sunde
madvaner, méltidskultur,
hygiejne og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i
tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

a)

Bornehuset har ofte fokus p8 fx den sunde madpakke, vi
arbejder fx med: Hvad er godt for kroppen, og hvilken
betydning har sund mad for hvordan vi har det. Vi snakker
hygiejne og synger vaske haender sang.

N&r vi spiser madpakker sidder alle stille imens vi f8r spist
den fgrste rugbrodsmad. Vi bruger lysreguleringer som
illustration. Ragdt lys = helt ro. Gult lys = hyggesnakke. Grgnt
lys snakke almindeligt.
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b) Den studerende vil have let ved at arbejde med
sundhedsfremmende i sin praktik.

Angivelse af relevant
litteratur:

Smtte modellen
Berit Bae: Teori om anerkendende relationer

Hiim og Hippes didaktiske relationsmodel.
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PRAKTIKBESKRIVELSE 2. OG 3. PRAKTIKPERIODE, DAGTILBUDSPADAGOGIK.

jf. Bekendtggrelse nr. 211 af 06/03/2014 om uddannelse til professionsbachelor som padagog.

Galdende fra 1. august 2014

Beskrivelse af praktikstedet:
Institutionens navn:

Adresse:

Postnr. og By:

TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i
paedagoguddannelsen:

Kommunal:
Privat:

Regional:

Poulstrup Friskole og Bgrnehus

Poulstrup Skolevej 1-3

9760 Vra

Hovednr. 71997103 Afd.leder direkte 71997146
kri@poulstrupfri.net

www.poulstrupfri.net

Karen Risborg

Karen Risborg

Privat
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Institutionstype/
foranstaltning

Antal bgrn/unge /voksne
Aldersgruppe
Antal stuer / afdelinger

Abningstid

Vuggestue normeret til 15 bgrn i gns. pr. & Bgrn fra %2 ar og op til 2,10 ar
Bgrnehave normeret til 58 bgrn i gns. pr. &r Bgrn fra 2.10 ar til 6 ar

Vuggestuen bestar af 2 store rum, egen garderobe og krybberum. Desuden et toilet med 2
hzaeve/saenke borde. (Disse benyttes ligeledes af de yngste bgrn i bgrnehavedelen).

Bgrnehavedelen bestar af stort alrum, hvori der er et kgkken og en trappe op til et 8bent
loftsrum.

Vi har et “Krea rum”, dette bruges af aeldstegruppen ved samlinger og til maltider, ved siden af
dette er yderligere et rum som benyttes af mellemgruppe bgrn ved samlinger og spisning.

Umiddelbart ved siden af vuggestuen har vi et grupperum som de yngste bgrnehavebgrn
benytter. Her g@r bgrn der kommer lige fra dagplejen eller vuggestuen af. De er sammen med
de alderssvarende bgrn og de kan i fred og ro blive trygge ved dem, inden de skal ud i den
store bgrnehave.

Overfor yngste gruppen har vi et “Teater/musikrum”, med scene og instrumenter.

Bgrnene har bade en ude og en inde garderobe hver. Vores skole er skofri, sa alt udetgj er i
ude garderoben.

Udover de omtalte rum er der yderligere et toilet med 2 voksen toiletter og |anetgj til bgrnene.
Overfor toilettet har vi et handicaptoilet, som de voksne i huset benytter sig af.

Og til slut er der ogsa et lille depotrum, hvor vi opbevarer materialer mm.

Abningstider: 6.30-16.30 mandag til torsdag og 6.30-16.00 om fredagen, men mulighed for
udvidet abningstid, hvis foraeldrenes arbejde ggr det umuligt at nd
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Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

5) At fremme bgrns trivsel, udvikling og laering gennem dagtilbuddet.

6) At give familien fleksibilitet og valgmuligheder med hensyn til forskellige typer af dagtilbud.
hvoraf vores er en privat institution.

7) At forebygge negativ social arv og eksklusion, ved at arbejde malrettet med paedagogiske
tiltag der tilgodeser bgrnenes forskelligheder og muligheder.

8) At skabe sammenhaeng og kontinuitet mellem vuggestue - bgrnehave og skole og ggre
overgange mellem tilbuddene sammenhangende og alderssvarende udfordrende for
bgrnene.

Karakteristik af
brugergruppen:

Beskrivelse af den / de aktuelle
bgrne- / bruger/borgergruppe.

Vi har bgrn fra V- ar til de begynder i 0.klasse.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og
teoretiske og metodiske grundlag
(Uddybes senere i relation til
uddannelsesplanens videns- og
feerdighedsmal)

Bgrnehuset har en anerkendende tilgang til alle bgrn.

Vi anvender didaktiske metoder til at tilrettelaegge paedagogiske aktiviteter i praksis.

Ansatte

(paedagogiske faggrupper, andre
faggrupper)

Vuggestuen har pt. 3 paedagoger og en medhjeelper tilknyttet. Den ene paedagog er pa 32
timer, sd de sidste 5 timer varetages af en ung medhjzlper.

Yngste gruppen har pt en paadagog, en padagogisk assistent, en medhjaelper og en 2. praktik
studerende fra UCN. tilknyttet

Side 12 af 21




Mellemgruppen har 2 paedagoger tilknyttet
FEldstegruppen har 2 paedagoger tilknyttet
Derudover har vi en kgkken/medhjeelper ansat pa 30 timer om ugen.

og sa er jeg som afdelingsleder ansat pa stedet.

Tvaerprofessionelt samarbejde
in- og eksternt:

Tveaerprofessionelt samarbejder vi med PPR fra Hjgrring kommune. Og vi har samme
muligheder for samarbejde med fx familieafdelingen ved Hjgrring kommune ved behov. Vi
samarbejder ogsd med ergoterapeut Christina, som har til huse her pa skolen. Desuden
samarbejder vi ogsd@ med andre kommuner, safremt vi har bgrn fra andre kommuner. mm.

Saerlige forhold omkring den
studerendes anszttelse:

Bgrnehuset har overenskomst med B.U.P.L og overholder alle geeldende regler.

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at
arbejde alene?

Ved bekrzeftelse: hvor meget og
hvordan?

Som beskrevet ovenfor, arbejder vi efter gaeldende overenskomst p& omradet.

Den studerende er en del af et stort team og kommer kun til at arbejde alene, hvis han/hun
har en udvidet abne vagt kl. 6.00. Eller i sammenhang med ferier, hvor der kun er enkelte
bgrn. Derudover er vi altid flere pd arbejde.

@vrige oplysninger
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samarbejde med professionshgjskolen.

Uddannelsesplan for praktikperioderne, Dagtilbudspadagogik
Praktikstedet skal jf. bekendtggrelsen §9 stk. 2 udfeerdige Uddannelsesplan for de praktikperioder, praktikstedet kan modtage

studerende. Planen skal udarbejdes i overensstemmelse med kompetencemalene for de relevante praktikperioder med angivelse af
relevant litteratur, organisering af praktikvejledning og af kontakt til professionshgjskolen. Uddannelsesplanen udarbejdes i

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere
specialiseringsmuligheder. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundeer specialiseringsmulighed)

Dagtilbudspaedagogik

Skole- og fritidspaedagogik

Social- og specialpaedagogik

Primeer:

X

Sekundeer:
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Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X
4) Medier og digital kultur. X
5) Kulturprojekter og kulturelt iveerkszetteri. %
6) Social innovation og entreprengrskab. x
7) Kulturmgde og interkulturalitet. X

Side 15 af 21




Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og feerdighedsmal,

Dagtilbudspaadagogik, 2. praktikperiode.

Relation og kommunikation

Praktikken retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i peedagogisk praksis med 0-5-8rige born, herunder betydningen af
bgrns forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation

Kompetencemdl: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og barnegruppen, stgtte bgrnene i at indg§ i relationer
til hinanden, stgtte udviklingen af barns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over
egne evner til at kommunikere og indg8 i relationer.

Vidensmdl: Den studerende
har viden om

Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den
daglige padagogiske praksis og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at Izere hos os i
forhold til videns- og feerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende lzere dette — gennem
deltagelse, litteratur, observation og refleksion - og
hvordan understgtter vi den studerendes laering?

det 0-5 8rige barns
forudseetninger og
udviklingsmuligheder,
herunder bgrn med seerlige
behov,

tilrettelaegge differentierede
peedagogiske aktiviteter
gennem analyse af borns
forudseetninger, interaktion
og kommunikation,

a) Den studerende har mulighed for at lzere de enkelte bogrn at
kende for derefter at fordybe sig i bgrnenes forudseetninger
og derigennem leere og afprgve udviklingsmuligheder for alle
born. Hun kan tilretteleegge, udfore og evaluere p§
paedagogiske tiltag i praksis. Hun/han vil herved skabe egne
erfaringer om, at det der er godt for et’ barn, ngdvendigvis
ikke fungerer for et andet barn.

b) Den studerende har mulighed for at sparre med kolleger og
vejleder omkring sine praktiske tiltag. Refleksion p§ egen
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praksis fgrer ofte til nye og evt. differentiere tiltag og
interaktioner, som giver stof til eftertanke.

samspil og interaktion samt
relationernes betydning for
det 0-5 8rige barns leg,
leering, socialisering, trivsel
0g udvikling,

skabe neaervaerende
relationer og understotte
det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,

b)

Barnets samspil med andre bagrn og voksne er meget
betydningsfuldt i forhold til barnets trivsel i barnehaven. Det
er gennem samspillet bornene leerer at kommunikere,
socialisere sig, og dermed udvikle sig.

Den studerende f8r tid og plads til at skabe en tillidsfuld
relation til bornene. N8r den studerende formér at vaere
naervaerende i relationen til bornene, og ud fra dette formér,
at saette aktiviteter i gang, som bgrnene kan honorere, er
den taette relation etableret. Her er NUZO et godt redskab.

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret,
preecist og forstdeligt med
barn, familier og kolleger

b)

Den studerende f8r mulighed for at deltage i personalemader,
foreeldremader mm. P4 maderne er vi opmaerksomme p8 de
enkelte barns trivsel, for kun hvis barnet trives har det
optimale muligheder for at udvikle sig yderligere.

Den studerende f8r punkt p8 dagsorden til personalemader,
hvor det resterende personale bliver inddraget i den
studerendes fokusomr8de nu og her. Desuden arbejder den
studerende gennem hele praktikken med foreeldrekontakten.

leg, legeteorier og
legekulturer

rammeseette bgrns leg,

a)

b)

Legen er super vigtigt for bornene, det er her barnet gver sig,
bearbejder og afpragver ting. Den studerende har mulighed for
at etablere mindre legegrupper for de born der har sveert ved
at indg§ i legen. Det kan vaere pga. sproglige udfordringer,
generthed eller temperament. Det at den studerende falger
legen p8 afstand og bryder ind ved behov, kan vaere meget
motiverende i forhold til at holde en leg i gang.

Den studerende har ogs8 mulighed for at skabe rum og plads
til legen, for i en bornehave kan det nogle gange veere svaert
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for bgrnene at blive i en leg, hvis der hele tiden kommer
andre til og forstyrrer.

kropslig, kreativ, musisk og mélseette, tilretteleegge og a) Vi er en meget aktiv bgrnehave, med mange muligheder for
aestetisk leering og udfoldelse | evaluere paedagogiske kropslig udfoldelse. Udover at veere kropslige p§ stuen til en
i paedagogisk praksis og aktiviteter og generelt samling, har vi mulighed for at bruge gymnastiksalen, hallen,
motivere og understgtte legepladsen og skoven.
bgrns leg og aestetiske, b) Den studerende har rig mulighed for at evaluere p§ sine
musiske og kropslige paedagogiske aktiviteter. Det er gennem denne proces en
udfoldelse og peaedagog skaber nye og bedre tiltag til gavn for bgrnene.
omsorg, sundhedsfremmende | tilretteleegge, gennemfare a) Vi har stor fokus p8 mad og sundhed og vi laver ofte mad
og forebyggende arbejde. og evaluere indsatser for sammen med barnene. Flere gange om 8ret har vi emner
omsorg, sundhed og oppe som retter sig mod sundhedsfremmende og
forebyggelse. forebyggende arbejde, herunder "Smag nye og sjeeldne
frugter og grontsager”, "Hvad er en sund madpakke”
"K§luge”, “madspild” mm.
b) Derfor har den studerende alle muligheder for at tage del i

s8danne emner.

I forhold til omsorg, s§ har vi stort fokus p8, at lzere barnene
at det er fint at veere forskellige og at alle er gode til noget.

Angivelse af relevant
litteratur:

Smtte modellen

Vygotskys socialkonstruktivistiske teorier om leg. Kapitel 1.

Bowlby: Paedagogik - Introduktion til paedagogens grundfaglighed Kapitel 4: Tilknytningsteorier

Sterns teori om de fem relateringsdomaener

Berit Bae. Teori om anerkendende relationer
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Uddannelsesplan i forhold til kompetence-, videns- og feerdighedsmal.

Dagtilbudspaadagogik, 3. praktikperiode

Samarbejde og udvikling
Praktikken retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemadl: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaagge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og
laereprocesser, der stgtter barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. I den forbindelse skal den studerende pa et fagligt
grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af peedagogisk

praksis.

Vidensmdal: Den studerende
har viden om

Fzerdighedsmal: Den
studerende kan

Hvilke muligheder for lzering kan etableres gennem den
daglige padagogiske praksis og praktikvejledningen?

a) Hvad har den studerende mulighed for at lzere hos os i
forhold til videns- og feerdighedsmalet?

b) Hvordan kan den studerende laere dette — gennem del-
tagelse, litteratur, observation og refleksion - og hvor-
dan understgtter vi den studerendes laering

samfundsmeaessige og
institutionelle
problemstillinger forbundet
med paedagogisk arbejde i
dagtilbud,

identificere, analysere og
vurdere samfundsmeessige
rammer og
institutionskulturens
betydning for samarbejde,
paedagogisk udvikling og
kvalitet,

a) Da vi er et privat tilbud og har til huse p8 Friskolen, er her et
oplagt emne for den studerende at dykke ned i. Det er en
foreeldregruppe der onskede at starte en skole og et bgrnehus
op. Hvilken betydning kan det have, p kvaliteten i det
daglige arbejde.

b) Den studerende f8r udleveret en mappe med relevante
papirer om det, at vaere private. Heriblandt ogs§
organisationens opbygning. Hvilke fordele og ulemper kan der
vaere forbundet med en privat institution.

Side 19 af 21




leg, beveaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
8riges dannelse, trivsel,
leering og udvikling,

udvikle det fysiske,
psykiske, sociale og
aestetiske bgrnemiljg,

a)

b)

I Bornehuset er vi meget opmaerksomme pd, hvad der rorer
sig hos bgrnene lige nu? Hvor er der udfordringer fx ud fra
trivsel? Fx lige efter en skon lang sommerferie kan vi have
nogle bgrn som bliver kede af at blive afleveret. Her sgrger vi
for at have ekstra tid til at tage os af de bgrn der bliver
afleveret, for det er ndr bgrn trives de har optimale
leeringsmuligheder.

Den studerende har rig mulighed for at tage udgangspunkt i
de bgrn der har behov for ekstra stimulering, enten i form af,
at den studerende igangseetter aktiviteter, laver rammer for
lege, tage bornene med p§ ture. (Vi har egen bus) etc.

forandringsprocesser og
innovation,

bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem
innovative og
eksperimenterende tiltag,

a)

b)

Vi gnsker hele tiden at forandre og udvikle vores tiltag, der
gor vores sted endnu bedre.

I og med den studerende kommer med den nyeste viden
omkring forandringsprocesser og har tid til at eksperimentere,
vil det vaere skgnt hvis hun kan bidrage med nye innovative
Igsninger i huset.

inddragelse af barn og
foreeldres perspektiv i
udviklings- og
forandringsprocesser,

inddrage bgrn og foreeldres
ideer og kreativitet som en
del af paedagogiske
udviklings- og
forandringsprocesser

a)

b)

c)

Bornehuset har mange foreeldre som gerne byder ind med
forskellige tiltag, fx besgg p8 Klosteret, legekirke, besoge
grisestald, besgg af politi etc. Vi har ogs8 haft besgg af en
jeeger der kom og viste bgrnene en baever.

Den studerende har alle muligheder for at inddrage
foreeldrenes ideer i sine udviklings- og forandringsprocesser.
Det er kun fantasien der saetter greensen
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didaktiske og peedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

seette mél, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og
udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og
refleksion over paedagogisk
praksis og

a)

b)

Bgrnehuset holder ugentlige mader, her saetter vi mél for den
kommende tids projekter. Vi bruger at skrive dagbog p&
tavle, eller at sende mail til foreeldrene om naeste uges
projekt. Vi dokumenterer ugens projekter. Vi laver
systematisk erfaringsopsamling og reflekterer over egen
praksis p8 de ugentlige mader.

Den studerende har p§ lige fod med det gvrige personale
mulighed for at fortzelle sine kolleger, hvad hun/han arbejder
med lige nu.

forstehjaelp.

udfore grundlaeggende
forstehjaelp

Vi forventer at den studerende folger tilbuddet p§ UCN om
forstehjeelp.

Angivelse af relevant
litteratur:

Bekendtggrelse af lov om friskoler

Dagtilbudsloven

J.C. Ry Nielsen og Morten Ry, Anderledes tanker om Leavitt - en klassiker i ny belysning.

Jan Tgnnesvang, 2015

Andy Hgjholdt 2016, Tvaerprofessionelt samarbejde i teori og praksis. 2. udgave.
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